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FUNDAMENTACION
Aspectos de contexto

En el contexto actual de pandemia y Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio
(ASPO), desde el espacio curricular Taller de Dinamica de Grupos se sostiene como
valor irrenunciable, la necesidad de la presencialidad del hecho educativo porque
éste se construye y enriquece en y por la interaccion del grupo-clase y la docente.
Por ello, consideramos que la modalidad virtual solo puede constituir una salida
posible frente a una situacién excepcional de emergencia sanitaria, pero nunca
podria considerarse como una modalidad permanente de ensefar y aprender, mucho

menos cuando estamos formando a quienes seran docentes.

En este sentido, el dictado del Taller se reorganizo teniendo en cuenta el “Plan de
excepcional de continuidad de la formacion docente en el contexto de emergencia

sanitaria” aprobado por el Consejo Directivo.
Aspectos teoricos

Con el proposito de explicitar la posicion pedagdgica y metodologica desde la que se
desarrolla el Taller de Dinamica de Grupos, se explican brevemente las categorias
conceptuales incluidas en la propia denominacion de este espacio curricular optativo

asi como las modificaciones realizadas en este cuatrimestre.

Taller: en el lenguaje corriente un Taller es el lugar donde se hace, se construye o se
repara algo. Se entiende el taller pedagégico -método, técnica y estrategia
didactica-, como un dispositivo de trabajo grupal, cuyo objetivo fundamental es
integrar teoria y practica. En este dispositivo de ensefianza, la funcion docente es la
de ser una mediadora de la apropiacion participativa (proceso personal) y de la
participacion guiada (proceso interpersonal) De ello resulta que lxs talleristas
aprendan haciendo y que el aprendizaje sea la transformacion de y por la

participacion.

En este contexto de pandemia y aislamiento social, este ‘aprender haciendo’ tuvo sus
limites porque lxs estudiantes no pudieron aplicar las técnicas a grupos educativos y
el trabajo con y en el grupo-clase se limit6 a las interacciones virtuales. La funcion
de la docente continué siendo de mediacion y andamiaje, aunque con las

limitaciones impuestas por las caracteristicas del canal de comunicacion.



La Dindmica Grupal es una rama de la Psicologia Social que supone dos niveles
complementarios: Teoria y Técnica. Teoria sobre los grupos y Técnicas o
metodologia de trabajo con los grupos. Por un lado, en tanto Teoria, esta referida al
conjunto de estudios cientificos, clasicos y actuales, sobre los fenomenos
psicosociales, sean éstos grupales o institucionales, teniendo en cuenta que todas
ellos resultan de una confluencia de determinaciones sociales e historicas
particulares.  Por otro, en tanto Técnica, es el conjunto de medios y/o
procedimientos que se utilizan en las intervenciones grupales con el objetivo de
facilitar o estimular la actividad grupal. En este sentido, la funcion de unx docente
como coordinadorx de grupo cobra un papel fundamental ya que se considera una

técnica en si misma.

Tomando en cuenta ahora el entrecruzamiento entre Dinamica de los Grupos y la
practica docente, se considera que los grupos son el sujeto privilegiado de la
intervencion pedagogica. Por ello, es importante que los futurxs Profesores cuenten
con una solida formacion sobre los aspectos estructurales y dinamicos de la vida de
los grupos y sobre los multiples atravesamientos institucionales que los determinan,
que les permita luego realizar una practica construida y sostenida en el conocimiento

de las técnicas grupales existentes.

En otras palabras, en el Taller se abordan las relaciones existentes entre teoria de los
grupos y técnicas para dinamizarlos, focalizando en las caracteristicas particulares de
la dinamica de los grupos de aprendizaje en contextos de ensefianza formal y no

formal.

En el contexto actual, las técnicas que dinamizan los grupos fueron abordadas
fundamentalmente desde una dimension teorica, sin poder aplicarlas a grupos
educativos concretos, la articulacion teoria-practica se llevo a cabo a partir del

analisis de situaciones educativas problematicas.

OBJETIVOS GENERALES

Se espera que Ixs futurxs docentes logren:

1. Caracterizar las relaciones entre lo grupal y los procesos de produccion de

subjetividad en el campo de las practicas educativas.



2. Conocer las teorias que fundamentan la dinamica de los grupos

3. ldentificar estructura y la dinamica de los grupos, en sus aspectos manifiesto
y latente.

4. Caracterizar las diferentes modalidades y funcionamiento de los grupos de

aprendizaje en contextos de ensenanza formal e informal.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Se espera que Ixs futurxs docentes logren:

1. Aprender estrategias para analizar y generar procesos grupales saludables.
2. Detectar problemas que puedan presentarse en el trabajo grupal y poder
plantear alternativas de solucion.

3. Reflexionar sobre el rol de coordinadorx de grupos presente en cada docente.

CONTENIDOS Y UNIDADES TEMATICAS

La seleccion de los contenidos a ensenar se realizoé considerando multiples variables:
las dificultades de conectividad de algunxs estudiantes, la poca bibliografia
digitalizada, la inclusion progresiva de algunxs estudiantes a la cursada, las ausencias
de Ixs estudiantes provocadas por cambios de horarios laborales, entre otras. De este
modo, los dos ejes tematicos del Programa original se pudieron abordar de manera

parcial.

UNIDAD TEMATICA 1: LOS GRUPOS. TEORIAS Y CONCEPTUALIZACIONES
PSICOLOGICAS Y PSICOSOCIOLOGICAS.

Se abordan los diferentes discursos sobre lo grupal, identificando la teoria sustantiva a
la que estan referidos, asi como la estrecha relacion entre teoria de los grupos y

practica con grupos.



UNIDAD TEMATICA 2: TECNICAS DE DINAMICA GRUPAL

Se caracterizan las diferentes técnicas, identificando la teoria o teorias que la
sustentan para luego considerar aquellas que puedan resultar mas apropiadas para el
ambito de la educacion formal y no formal. Se desarrolla, también, lo relativo al rol
de coordinacion grupal, poniendo el énfasis en la reflexion permanente sobre la

propia implicacion subjetiva.
Los contenidos de cada unidad son los siguientes:

Unidad didactica 1: Los grupos. Teorias psicologicas y psicosociologicas

Caracterizacion y clasificacion de los grupos. Individuo-Grupo-Masa: contrapunto Le
Bon-S.Freud. Estructura libidinal de las masas organizadas (Sigmund Freud) Dinamica
de grupos (Kurt Lewin) Grupos operativos (Pichon Riviére) Grupo de Supuesto Basico

(Bion) Grupos de aprendizaje (M. Souto) Implicaciéon (Loureau)

Unidad didactica 2: Técnicas de dinamica grupal.

Caracterizacion y clasificacion de las técnicas para dinamizar grupos. Criterios para
su seleccion. Modelos de coordinacion. Dinamica de los grupos mas adecuadas segun
franja etaria. Dinamicas de los grupos de aprendizaje en contextos de educacion
formal y no formal. El estilo docente como técnica privilegiada: analisis de la

implicacion.

METODOLOGIA DE TRABAJO

Se utilizan diversos canales de comunicaciéon: mails, grupo de WhatsApp entre Ixs
estudiantes con la designacion de unx referente que tiene el celular de la docente,
aulas INFoD para subir bibliografia y enviar noticias y las plataformas Meet y Zoom
(dependiendo cada vez del funcionamiento de éstas) para el dictado semanal de las

clases, en encuentros sincronicos.
Trabajos practicos

A.- Redaccion de una situacion-problematica grupal de la practica docente o
estudiantil propia o ajena. ;Qué acontecid, qué se hizo, como se resolvid y qué

interrogantes les plantea?

B.-Presentacion de una técnica de dinamica grupal para abordar la situacion

problematica presentada. Esta presentacion la realizan dos estudiantes: quien



presento la situacion problematica y unx companerx; cada unx tendra que proponer

un abordaje diferente.
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Recursos audiovisuales
Se utilizaron diversos recursos: videos, fragmentos de peliculas, audios, powerpoint,

entre otros.

EVALUACION
Situaciones de evaluacion presentes en el plan de excepcionalidad

1) Validacion, Aprobacion y Acreditacion de los Espacios Curriculares*: para las/os
estudiantes que participaron sistematicamente de las actividades virtuales y en la
que la/el docente pudo realizar el seguimiento del proceso de aprendizaje y
evaluacion formativa. Se realizara un encuentro presencial en el cual el docente
refrendara lo actuado para dar una devolucion pedagogica al estudiante y la

acreditacion del espacio curricular.

Durante ese momento de presencialidad, en los casos en que Ixs estudiantes hayan
logrado todos los objetivos propuestos se procedera a la acreditacion del Taller. En
los casos en que no se haya logrado todos los objetivos propuestos, se propondran las
instancias de complementacion necesarias para acceder a la acreditacion. Dicha
complementacion consistira en un trabajo final integrador, que se entregara dentro

de las tres semanas. Este trabajo integrador consistira en el analisis tedrico de dos

6



situaciones educativas reales, aportadas por la docente, y la propuesta de dos

técnicas de dinamica grupal, una de presentacion y otra de analisis.

2) Validacion parcial, Jerarquizacion de Contenidos, Aprobacién y Acreditacion*:
para lxs estudiantes que participaron en forma parcial y/o interrumpida de las
actividades virtuales y en la que la docente no pudo realizar el seguimiento
sistematico del proceso de aprendizaje y evaluacion formativa. Se validaran las
instancias de participacion realizada por esx estudiante y la docente elaborara una
propuesta de complementacion para acceder a la aprobacion y acreditacion de la
materia. Dicha complementacion consistira en un informe que tendra que contener:
1.- la explicacion de las categorias conceptuales necesarias para definir y clasificar
los grupos y el rol docente como coordinadorx de grupos y, 2. el analisis de dos
situaciones educativas reales, aportadas por la docente, y la propuesta de dos

técnicas de dinamica grupal, una de presentacion y otra de analisis.

Quienes aprueben dicha complementacion/evaluacion acreditaran el Taller. Lxs

estudiantes que no aprueben deberan recursar el Taller.

3) Contenidos Prioritarios, Aprobacion y Acreditacion*: para Ixs estudiantes que
no participaron en ningin momento de las actividades pedagogicas virtuales, se
destinaran tres semanas durante las que la docente desarrollara una propuesta
pedagogica para acceder a la aprobacion y acreditacion de la materia. Quienes no
alcancen los objetivos propuestos durante esa etapa tendran la posibilidad de un

recuperatorio en el mes de marzo.

4) Alumno Libre: la instancia curricular de Taller no contempla esta modalidad.

Graciela Resala



