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Propadsitos:

El objetivo principal es que los alumnos dispongan de una base de conocimiento que les
permita abordar la geografia desde un enfoque bioldgico y ecoldgico.

Se pretende comprender las interacciones de los organismos entre si y su relacién con
el ambiente y las metodologias que se utilizan para intentar explicar y predecir los
procesos. En la misma los alumnos tendran una primera aproximacién a los conceptos
basicos de la ecologia y la biologia. Como continuacion, se espera profundizar y
comprender la ecologia poniendo énfasis en los distintos niveles de organizacion
(poblacional, comunidades, ecosistemas) y las escalas espaciales y temporales,
considerando en cada caso las propiedades emergentes de forma tedrica y practica.

Se espera que los alumnos utilicen los conocimientos adquiridos de forma tal que puedan
ser implementados en el reconocimiento, control y conservacion de la naturaleza y sus
ecorregiones.

Se analizara cada grupo sistematico vegetal y animal, detallando morfologia y estado
evolutivo, y los ejemplos representados en la Argentina y tipicos de América del Sur;
resaltando los ejemplares tipicos de cada Ecorregion.

Brindar criterios para analizar y planificar la gestion, el disefo y la instrumentacién de
reservas

También se brindan las herramientas para realizar trabajos bioldgicos rapidos en el
campo, en especial orientados a resolver cuestiones de conservacion, asi como contar
con criterios y habilidades para su analisis y presentacion.

Contenidos:
Unidad 1: Introduccién a la Ecologia.

Resefa historia de origen y evolucion de la ecologia. La ecologia como ciencia: objeto
de estudio y métodos. Relaciones con otras ciencias. Subdivisiones de la Ecologia.

Unidad 2: Origen y Evolucién de la Vida.

Cosmos Yy la Tierra, aparicion de los seres vivos. Célula, caracteristicas, procariotas,
eucariotas. Caracteristicas especificas de los seres Vivos; pluricelularidad, diversificacion
de los pluricelulares. Conceptos de genética y herencia. Evolucién de la vida, teorias
evolutivas, Lamark y Darwin. Seleccion Natural y artificial. Teoria sintética de la
Evolucién. Fuerzas evolutivas, deriva génica, mutaciones, cuello de botella, efecto
fundador. Acervo génico. Mecanismos de especiacion. Breve historia de la vida.

Unidad 3: Clasificacion de los seres vivos.

Sistema Lieneano. Escuela clasica, Fenetisita y cladista. Niveles jerarquicos de
clasificacién: reino, Phyla, clase, orden, familia, género y especie. Distribucion espacial
de los seres vivos y ecorregiones. Factores intrinsecos y extrinsecos que afectan la
distribucién de los seres vivos. Tectdnica de Placas, dispersion, refugios y areas de
endemismo.



Unidad 4: Los individuos.

Fotosintesis y respiracién. Accidn de los factores ambientales sobre los seres vivos: suelo,
agua, temperatura, radiacion, oxigeno, diéxido de carbono, nutrientes. Adaptacion al
medio. Aclimatacion.

Unidad 5: Zoologia de campo.
Diversidad de la vida. Caracteristicas diagnosticas fundamentales de los grupos.
Los protozoos.

Principales grupos de invertebrados: poriferos, cnidarios, ctendforos, platelmintos,
nematodos, anélidos y artrépodos.

Principales grupos de vertebrados: peces, anfibios, reptiles — aves y mamiferos.

Unidad 6: Botanica de campo.
Diversidad Vegetal. Caracteristicas diagnosticas de los grupos.

Principales grupos: Pteridophitas. Gimnospermas. Angiospermas, Monocotileddneas y
dicotileddneas. Principales familias de las fanerdgamas.

Unidad 7: Paleoecologia.

Paleontologia, conceptos basicos. Fosil, concepto, proceso de fosilizacion, impronta y
momificacién. Eras geoldgicas. Principales yacimientos paleontolégicos de la argentina.
Fosiles y formas de vida representativos de cada era geoldgica.

Unidad 8: Ecologia de las poblaciones

Propiedades emergentes de las poblaciones. Estructura: tamafio y composicion.
Densidad absoluta y relativa. Disposicidon espacial. Curvas de supervivencia. Modelos de
crecimiento exponencial y logistico. Capacidad de carga del ambiente. Estrategias de
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supervivencia “r” y “k”. Capacidad de carga del ambiente. Indicadores ecoldgicos.

Unidad 9: Interacciones en las poblaciones.

Relaciones intraespecificas, de atraccion y repulsién. Territorialidad. Jerarquia y
conductas sociales.

Relaciones interespecificas, simbidtica, mutualismos, parasitismo, comensalismo.
Sistema predador — presa. Mecanismos de defensa: secreciones huida, cripsis,
mimetismo, coloracién aposematica, y disruptiva



Unidad 10: Ecosistemas

Teoria de los sistemas. Concepto de ecosistemas. Flujo de energia, ciclo de la materia.
La biomasa, produccién primaria y secundaria. Digestibilidad y eficiencia. Productividad
bruta y neta. Descomposicion. Interrelaciones tréficas. Piramides ecoldgicas. Relaciones
energéticas del hombre en su ambiente. Sistemas subsidiados.

Unidad 11: Los ecosistemas en el tiempo.

Evolucién de los ecosistemas: sucesiones ecoldgicas primarias y secundarias. Entorno
climax. Caracteristicas de las etapas de una sucesion ecoldgica.

Sucesiones acuaticas y terrestres.

Barreras geograficas, climaticas y bioldgicas. Modelo biogeografico de islas de Mac Arthur
y Wilson.

Unidad 12: Diversidad de Ecosistemas.

Diversidad de ecosistemas terrestres. Los biomas: la tundra, la taiga, el bosque
caducifolio templado, bosque o selvas subtropicales, los bosque o selvas de lluvias
tropicales, las praderas templadas, la pradera tropical o sabana, los desiertos calidos y
frios, el chaparral o matorral.

Caracteristicas del clima y el suelo. Principales grupos vegetales y animales y sus
adaptaciones.

Unidad 13: Biogeografia Argentina.

Regiones biogeograficas de la argentina. Regidon Neotropical: Dominio Amazonico: P. de
las Yungas y P. Paranaense. Dominio Chaquefio: P. Chaquefa, P. del espinal, P.
Prepunena, P. del Monte. P. Pampeana. Dominio Andino Patagodnico: P. Altoandina, P.
Punefia, P. Patagdnica. Region Antartica: Dominio Subantartico: P. Subantartica, P.
Insular.

Unidad 14: Ecologia humana.

Evolucion histdrica y social de la relacidon “hombre-ambiente”. Extracciones: caza y pesca
desmedidas. Deforestacion. Sobre pastoreo. Reemplazos: sistemas urbanos, explotacion
agricola, plantaciones forestales, el impacto de la soja, embalses. Utilizacién consecutiva
y no consecutiva de la flora y fauna silvestre. Extinciones: causas principales. Especies
amenazadas, categoria de amenazas. Libro rojo de la UICN.

Unidad 15: Contaminacion.



Contaminacion, concepto. Utilizacion de los ecosistemas como receptores de desechos.
Contaminacion segun los recursos afectados. Contaminacion bioldgica, fisica y quimica
del agua. Contaminacion del aire. Deterioro de la capa de ozono e incremento artificial
del efecto invernadero. Lluvia acida. Contaminacion sonora.

Introduccion de especies: contaminacién génica. Utilizacion de plaguicidas vy
organoclorados.

Bioacumulacion y biomagnificacién. La contaminacion como fuerza evolutiva.

Unidad 16: Recursos Naturales.

Recursos naturales renovables y no renovables. Proteccionismos y conservacionismos.
Desarrollo sustentable.

Areas naturales protegidas de la argentina. Categorias de manejo. Plan de manejo de
las reas protegidas. Areas protegidas de la argentina. Resefia conceptual. Historia,
Objetivos y categorias de manejo. Gestidn y niveles administrativos. Manejo. Turismo de
APN. Recursos Culturales en areas protegidas. Panorama de las reservas naturales
argentinas.

Unidad 17: Técnicas de relevamiento.

Sistematizacion de la toma de datos. Metodologia versus percepcidn e intuicion. Técnicas
de registros de datos, bajos distintas condiciones de trabajo. Captura, marcacion y
seguimiento de ejemplares en el medio silvestre (tipos de trampas marcas, tipos de
anillos para aves migratorias, seguimiento por radiotelemetria). Formulacion y disefio de
proyectos. Disefio de muestreo. Confiabilidad y cantidad de datos vs. esfuerzo, tiempo y
costos.

Presentacion de datos para informes y publicaciones. Poblaciones vegetales: censos y
muestreos. Técnicas de evaluacion y descripcidn del paisaje.

Poblaciones animales. Censos, estimacion de abundancia y densidad. Métodos directos
e indirectos.

Uso y elaboracidn de mapas, cartas y fotografias aéreas. Cémo orientarse y desplazarse
en el terreno.

Toma de datos para disefio de ecoturismo en un area natural.

Relevamientos de comunidades naturales y unidades productivas.

Unidad 18: Comportamiento animal.

Introduccidn. Historia. Enfoques. Causas proximas y causas Ultimas de la conducta. La
vida en grupos. La agresidon. La conducta altruista. La reproduccién. La conducta
humana.

Modalidad de trabajo:



Fundamentacién del enfoque de la instancia curricular Enfoque desde el cual se plantea
la instancia curricular y su relacién con las modificaciones por el contexto de
excepcionalidad. Objetivos / Propositos Contenidos / Unidades tematicas Evaluacion,
aprobacién y acreditacion de las instancias curriculares Las condiciones de evaluacion y
aprobacién son las definidas en el Plan excepcional de continuidad de la formacidn
docente en el contexto de emergencia sanitaria del I.S.P. “Dr. Joaquin V. Gonzalez".
Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires Ministerio de Educacion Unidad de Coordinacién
del Sistema de Formacién Docente Instituto Superior del Profesorado “Dr. Joaquin V.
Gonzalez” Segun establece la RESOL-2020-1482-GCABA-MEDGC en su Art 4°. las
inasistencias de los estudiantes no seran computadas para la regularidad de los mismos
quedando justificadas de manera extraordinaria. En funcion de este marco, queda
establecido que las/os estudiantes que realizaron la inscripcidn en los espacios
curriculares conservan la condicién de regularidad aunque no hayan participado de las
actividades remotas. La evaluacidon y aprobacidn de los espacios curriculares se define
en base a cuatro situaciones: a) Validacidn, Aprobacion y Acreditacidon de los Espacios
Curriculares*: para las/os estudiantes que participaron sistematicamente de las
actividades virtuales y en la que la/el docente pudo realizar el seguimiento del proceso
de aprendizaje y evaluacion formativa. Se realizara un encuentro presencial en el cual el
docente refrendara lo actuado para dar una devolucién pedagdgica al estudiante y la
acreditacion del espacio curricular. Especificar bajo qué instrumentos y criterios se
realziara el seguimiento de las actividades virtuales. b) Validacion parcial, Jerarquizacion
de Contenidos, Aprobacién y Acreditacién*: para las/os estudiantes que participaron en
forma parcial y/o interrumpida de las actividades virtuales y en la que la/el docente no
pudo realizar el seguimiento sistematico del proceso de aprendizaje y evaluacion
formativa. Se validaran las instancias de participacion realizada por la/el estudiante y
la/el docente elaborara una propuesta de complementacién para acceder a la aprobacion
y acreditacion de la materia. Especificar bajo qué instrumentos y criterios se realziara el
seguimiento de las actividades virtuales. c) Contenidos Prioritarios, Aprobacion vy
Acreditacion*: para las/os estudiantes que no participaron en ningin momento de las
actividades pedagodgicas virtuales, se destinaran tres semanas para que la/el docente
elaborara una propuesta pedagdgica para acceder a la aprobacidn y acreditacién de la
materia. d) Alumno Libre: para las/os estudiantes que se inscribieron bajo esta
modalidad. Podran rendir el examen final presencial segun los criterios el Reglamento
de Alumnos Libre institucional. *Para las opciones a) b) y c) se prevé destinar una vez
restituida la actividad presencial, tres semanas de actividades respetando las
recomendaciones y pautas previstas por la emergencia sanitaria, en las que la/el docente
y las/os estudiantes podran trabajar en forma conjunta, teniendo en cuenta la finalidad
formativa del espacio curricular y el recorrido de las/os estudiantes. De extenderse la
imposibilidad de actividades presenciales mas alla de septiembre/octubre, se definiran
nuevos mecanismos de evaluacion, aprobacion y acreditacion de los espacios
curriculares. Modalidad de trabajo: en este apartado especificar la modalidad virtual en
la que se estan desarrollando las actividades virtuales (zoom, Meet, etc) y toda la
informacién que considere especifica la modalidad de trabajo.

Trabajos practicos:



e Trabajo de participacion en el Nodo virtual de produccion de contenidos y
resolucion de casos y problemas.

e Resolucion de un caso de estudio sobre evolucion de los seres vivos.

e Trabajo de investigacién bibliografica sobre una ecorregion argentina, puesta en
comun.

e Anadlisis e interpretacion de un plan de manejo de un parque nacional o reserva
argentina.

e Realizacion de un informe biogeografico de la Laguna de Lobos y su zona de
influencia.

Bibliografia especifica:

e Audesrirk, T.; Biologia; Pearson; 2008.

e Begon, M; Harper, J.; Ecologia: Individuos, Poblaciones y Comunidades; Omega;
1987

e Brailovsky, Antonio; Introduccion al estudio de los recursos naturales; EUDEBA;
1987.

e Brailovsky, Antonio; La ecologia y el futuro de la Argentina, Planeta, 1992.

 Cabrera, Angel; Fitogeografia de la Republica Argentina; Boletin de la Sociedad
Argentina.

e Cabrera, Angel; La selva marginal de Punta Lara; Inst. Mus. Universidad Nac. De
la Plata.

e Campbell, N.; Biologia; Pearson; 2001.
e Canevari, P.; Cien aves; Ed. Albatros

e Castellanos; Perez Morou; Los tipos de vegetacion de la Republica Argentina;
Universidad Nac. De Tucuman.

e Chebez, J.; Otros que se van, Ed. Albatros; 2009

e Cook, L; Genética de las poblaciones; Cuadernos de biologia; Omega.
e Correa, Luna; La conservacion de la naturaleza; APN; 1974.

e Curtis, H. Biologia; Panamericana, Buenos Aires, 2006

e De la Pefa, M.; Aves Argentinas, Lista y distribucién; Ed. L.O.L.A.

e Di Giacomo, A.; Areas importantes para la conservacidn de las aves en la
argentina; Ed. Aves Argentinas.

e Di Sarli, M; Del Big Ban al Homo sapiens; Aique; 1999.

e Echeverria, Rubén; Salven las playas argentinas, Ed. Abril; 1987



Eldredge, N.; La vida en la cuerda floja; Tusquets; 2001.

Erickson, J.; El efecto invernadero; Mc Graw Hill; 1992.

Erickson, J.; La extincidn de las especies; Mc Graw Hill; 1992,

Fauna Argentina; Centro editor de América Latina.

Gonzalez Bernaldez, F.; Ecologia y paisaje; Blume.

Gonzalez Bernaldez, F.; Invitacion a la Ecologia Humana; Tecnos.
Gordillo Hernandez, D.; Ecologia y contaminacién; Interamericana.
Gould, S.; La estructura de la teoria de la evolucién; Tusquets, 2004.
Lewontin, R.; Genes Organismos y ambiente; Gedisa; 2000.

Lincln et al; Diccionario de Ecologia, Evolucién y Taxonomia; Fondo de la cultura
econdmica, México; 1995.

Odum, Eugene; ambiente energia y sociedad.

Papolio, C.; Aves, desde los dinosaurios a la actualidad, Quondam.
Purves, W.; Vida, Panamericana; 2009

Ricklefs, R.; Invitacidn a la Ecologia; Panamericana; 2001.

Rossi, M.; Que es (y que no es) la evolucion; Siglo XXI Editores; 2001.
Simpson, G.; El sentido de la evolucién; EUDEBA; 1987.

Waiss, I.; La contaminacion en rios y lagos; Lumen; 1997.

Wallace; Adaptaciones; UTEHA, México; 1967

Walter; Los sistemas ecoldgicos de los continentes, Omega.

Zimmermann, M.; Plantas autdctonas de la Argentina; Larvieri; 2005.



CONTRATO PEDAGOGICO
Cuestiones generales:

o Existird un “contrato pedagodgico” que debera estar junto con el programa. El
mismo debera explicitar claramente los criterios, instancias y modalidades de
evaluacion a desarrollar. (Talleres, Seminarios, Materias, Practica Docente).

e Las instancias evaluativas presentaran diferentes formatos. Dichos formatos
asumiran la modalidad de proyectos de investigacidn, ensayos, dispositivos de
integracion, presentaciones frente al grupo clase, parciales domiciliarios,
portafolios, debates orales, resolucion de situaciones problematicas, entre otras.
Todas ellas se calificaran numéricamente.

e En las materias anuales (con o sin examen final) se implementa una “nota
orientadora” para evaluar el proceso de cada estudiante al promediar la cursada.
La nota se obtendrd a partir del desempefio del estudiante (aspectos
cualitativos), trabajos practicos y parciales segun la modalidad (aspectos
cuantitativos), y estara representada por una calificaciéon numérica. (Sugerencia
“nota orientadora” antes de la finalizacién del primer cuatrimestre), la
devolucion podra ser: escrita u oral segun la decisidon del docente.

e En aquellos casos en que una inasistencia comprometa el cumplimiento del
porcentaje requerido por la modalidad de acreditacion, la misma debera estar
justificada para su consideracion. La inasistencia debe estar justificada en
aquellos casos que exceda el porcentaje de asistencia segln la modalidad de la
cursada.



REGIMEN DE EVALUACION

Modalidad: Materia (anuales y/o cuatrimestrales, obligatorias u opcionales)

a) Acreditacidon con examen final

1. Se requerird el 60 % de asistencia a clases.

2. Sera necesario aprobar en cantidad y calidad, las evaluaciones segun especifiquen en
los programas.

3. Durante el curso se propondrd un minimo de 2 (dos) instancias evaluativas, en las que
se utilizardn diferentes modalidades de evaluacién para el seguimiento de los
aprendizajes. Dichas modalidades podran ser: trabajos practicos especificos o
integradores, aula taller, exposiciones, o elaboracién de secuencias didacticas. Para
aprobar cada una de ellas se requerira una calificacidn minima de 4 (cuatro) puntos
sobre 10 (diez) y sus respectivos recuperatorios.

4. De las instancias evaluativas propuestas los/las estudiantes deberan obtener, al menos
en dos de ellas, una calificacién minima de 4 (cuatro) puntos para poder mantener la
cursada. Caso contrario el/la estudiante debera recusar la materia.

5. Cada instancia evaluativa tendra un recuperatorio; los mismos se tomaran durante el
desarrollo del curso en forma separada y no superpuesta, en un plazo no mayor a un
mes desde la fecha del 12 [lamado. Cuando exista recuperatorio se considerara, a los
efectos del promedio, solamente la nota del recuperatorio.

6. Si el/la estudiante cumpliera con la cantidad y no con la calidad de los trabajos
practicos podrd presentarse hasta el turno de febrero - marzo del afio siguiente a los
efectos de rendir una evaluacién especial de trabajos practicos con la finalidad de
acordarle o no el derecho de presentarse a examen final obligatorio.

b) Acreditacion sin examen final

1. Las correlatividades previas de la asignatura que se encontrara cursando, deben estar
aprobadas a julio - agosto del afio en que se cursa dicha unidad curricular. En caso de
gue en julio - agosto el estudiante no apruebe las correlativas anteriores o no se
presenten a rendir, pasard automaticamente al régimen de acreditacion con examen
final.

2. Se requerira el 75 % de asistencia a clase.

3. Serd necesario aprobar en cantidad y calidad, las evaluaciones que se especifiquen en
los programas que cada catedra consigne.

4. Durante el curso se propondra un minimo de 2 (dos) instancias evaluativas, en las que
se utilizaran diferentes modalidades de evaluacién para el seguimiento de los
aprendizajes. Dichas modalidades contemplaran: parciales, Trabajos Practicos parciales
o integradores, parciales domiciliarios, aula taller, producciones académicas o didacticas
0 exposiciones.



Para aprobar cada una de ellas se requerird una calificacion minima de 6 (seis) puntos
sobre 10 (diez).

5. Cada instancia evaluativa tendra un recuperatorio; los mismos se tomaran durante el
desarrollo del curso en forma separada y no superpuesta, en un plazo no mayor a un
mes desde la fecha del 12 [lamado. Cuando exista recuperatorio se considerara, a los
efectos del promedio, solamente la nota del recuperatorio.

6. La calificacion final resultara del seguimiento integral de la asistencia a clase, de la
aprobacién de los trabajos practicos y de la aprobacion de los examenes parciales que
se hayan suministrado durante el curso. Si no se cumpliera con alguno de estos
requisitos, automaticamente el estudiante pasara al sistema de acreditaciéon con examen
final.

7. En la instancia de recuperatorio, si la calificaciéon obtenida fuese: * 6 (seis) puntos o
mas, el estudiante conserva el régimen de acreditaciéon sin examen final. ¢ Si la
calificacién obtenida fuese inferior a 6 (seis) el estudiante pasara al régimen de
acreditacién con examen final.

8. De las instancias evaluativas propuestas los/las estudiantes deberan obtener, al menos
en dos de ellas, una calificacion de 4 (cuatro) o mas puntos para poder mantener la
cursada. Caso contrario el/la estudiante deberd recusar la materia.

c) Libres

1-Los examenes libres seran indefectiblemente escritos y orales y se rendiran frente a
tribunal de profesores.

2-Las/los estudiantes que se inscribieron en la condicidn de libre, rendiran dicho examen
con el programa completo del curso lectivo del afio anterior.

3-Las/los estudiantes que hayan iniciado la cursada en calidad de regulary hayan perdido
esa condicidn por no acreditar el porcentaje de asistencia requerido podran rendir como
libres en el turno inmediato a la finalizacién de la cursada, con el programa vigente de
ese periodo lectivo siempre y cuando la instancia curricular habilite esa modalidad de
evaluacion. Quedan excluidos los espacios curriculares cuyas modalidades son: Taller,
Seminario, Ateneo y la totalidad del CFPP.

Modalidad: Talleres

Se requerira 75% de asistencia a clases, de la carga horaria total del espacio curricular.

La acreditacion implica la aprobacidn de la presentacidn de los informes y produccién de
los trabajos practicos realizados en forma individual y/o grupal que se establezca en cada
uno de los talleres, ademas de la aprobacién de un trabajo final integrador y su defensa



oral opcional. Existe una instancia de recuperacién que se tomara en la segunda semana
de exdmenes del turno inmediato posterior a la cursada o en el siguiente y se aprobara
con un minimo de 4 (cuatro) puntos. Por la dinamica de trabajo especifica del taller,
resulta incompatible la condicion de estudiante “libre” para la acreditacion de los
espacios curriculares que asuman.

Modalidad: Seminario (anuales y/o cuatrimestrales, obligatorios u opcionales)

Se requerird 75% de asistencia a clases. La acreditacidon implica la aprobacion de la
presentacion de los informes parciales y produccién de los trabajos de profundizacién o
investigacion que se establezca en cada uno de los seminarios, y la defensa de la
produccién en un coloquio. Finalizada la cursada, el/la estudiante contara con 2 (dos)
anos para la presentacién y defensa del trabajo de profundizacién o investigacion, el cual
se aprobard con un minimo de 4 (cuatro) puntos. Excepto que en el PCl se indique un
plazo diferente.

Por la dindmica de trabajo especifica del seminario resulta incompatible la condicion de
estudiante “libre” para la acreditacion de los espacios curriculares que asuman esta
modalidad.

Modalidad Trabajo de Campo Iy Il

Se requerird 75% de asistencia a clases. La acreditacion implica la presentacién y analisis
de: entrevistas, relatos vivenciales observaciones institucionales y un trabajo final
integrador con su defensa, de acuerdo a los requisitos considere cada catedra. Existe una
instancia de recuperacion del trabajo final integrador para la cual puede optarse entre
dos fechas:

a) la segunda semana de exdmenes finales el turno inmediato posterior a la cursada.

b) la segunda semana del siguiente turno y se aprobara con un minimo de 4 (cuatro)
puntos.

Por la dinamica propia de los trabajos de campo, resulta incompatible la condicién de
estudiante “libre” para la acreditacidn de las instancias curriculares que posean dicha
modalidad. No se aceptaran pedidos de equivalencias internas o de otras instituciones.

Ayudantias y practicas educativas / Intervencién docente en contextos reales /
Construccion de la practica docente |

Acreditaciéon con examen final:
1-Se requerira el 60% de asistencia a clase.

2-Se deberdn cumplir con las observaciones de Clase en las instituciones asociadas: un
minimo de 6 (seis) y un maximo de 30 (treinta) horas catedra.



3-Serd necesario aprobar en cantidad y calidad, las instancias evaluativas tedrico-
practicas que se especifiquen en los programas (ya sea parciales, parciales domiciliarios,
trabajos practicos especificos o integradores, aula taller, exposiciones, o elaboracién de
secuencias didacticas).

4- Durante la cursada se implementara un minimo de 2 (dos) instancias evaluativas, en
las que se podran utilizar diferentes modalidades de evaluacidn para el seguimiento de
los aprendizajes, (ya sea parciales, parciales domiciliarios, trabajos practicos especificos
o integradores, aula taller, exposiciones, o elaboracién de secuencias didacticas).Se
aprobara cada una de ellas con una calificacién minima de 4 (cuatro) puntos sobre 10
(diez).

5- Cada evaluacion tendra un recuperatorio; los mismos se tomaran durante el desarrollo
del curso en forma separada, en forma separada y no superpuesta, en un plazo no mayor
a un mes desde la fecha del 12 llamado. Cuando exista recuperatorio se considerard, a
los efectos del promedio, solamente la nota del recuperatorio.

6- Para la acreditacion del espacio curricular el/la estudiante debera aprobar una
evaluacion final integradora tedrico-practica ante tribunal examinador.

7-Por la dindamica propia de este espacio curricular centrado en la practica de ensefianza,
resulta incompatible la condicién de estudiante “libre” para la acreditacion de la
instancia curricular.

Acreditacion sin examen final:

1- Se requerira el 75% de asistencia a clase.

2- Se deberan cumplir con las observaciones de clase en las instituciones asociadas: un
minimo de 6 (seis) y un maximo de 30 (treinta) horas catedra.

3- Serd necesario aprobar en cantidad y calidad, las instancias evaluativas tedrico-
practicas que se especifiquen en los programas (ya sea parciales, parciales domiciliarios,
trabajos practicos especificos o integradores, aula taller, exposiciones, o elaboracion de
secuencias didacticas).

4-Durante el curso se implementara un minimo de 2 (dos) instancias evaluativas, en las
gue se podran utilizar diferentes modalidades de evaluacidn para el seguimiento de los
aprendizajes,(ya sea parciales, parciales domiciliarios, trabajos practicos especificos o
integradores, aula taller, exposiciones, o elaboracidn de secuencias diddacticas. Se
aprobara cada una de ellas con una calificacién minima de 6 (seis) puntos sobre 10 (diez).
5-Cada evaluacion parcial tendrd un recuperatorio; en forma separada y no superpuesta,
en un plazo no mayor a un mes desde la fecha del 12 llamado. Cuando exista
recuperatorio se considerara, a los efectos del promedio, solamente la nota del
recuperatorio.

6-Para la acreditacion del espacio curricular el/la estudiante deberd aprobar una
evaluacion integradora tedrico-practica denominada primeros desempefios (clase)

7-La realizacién de los primeros desempefios (clase) cuenta como las demas instancias
evaluativas de un recuperatorio.

8- Por la dinamica propia de este espacio curricular centrado en las practicas de
ensefanza, resulta incompatible la condicidn de estudiante “libre” para la acreditacién
de la instancia curricular.




Residencia pedagdgica / Construccion de la practica docente Il Modalidad:
materia/residencia

Acreditacion sin examen final:

1- Estos espacios curriculares se componen de una cursada tedrico-practica en el
Instituto

Superior del Profesorado “Dr. Joaquin V. Gonzalez” y un periodo de residencia
pedagdgica que se lleva a cabo en los distintos tipos de establecimientos educacionales
llamados instituciones asociadas.

a) Se requerird el 75 % de asistencia a clase durante el dictado del espacio curricular en
el Instituto Superior del Profesorado “Dr. Joaquin V. Gonzalez”.

b) Se requerira el 100 % de asistencia en el periodo de residencia pedagdgica (en la
institucién en que se realice la practica y residencia)

* La misma se compone de 24 (veinticuatro) horas catedra como minimo vy en los niveles
educativos a estipular por cada carrera seguin el ambito de incumbencia de su titulacion
(secundaria y secundaria/superior). Los periodos propuestos en el proyecto de catedra
son tiempos minimos, segun lo establecido por el ROI.

e Los/Las profesores/ras de este espacio son los que determinaran el inicio de la
residencia en funcién de la participacidon y el desempefio de los/las estudiantes en las
evaluaciones tedrico practicas consideradas como requisito para la misma.

¢ En funcién de las evaluaciones de desempefio realizadas en y sobre la residencia, son
las/los docentes las/los que fijaran la fecha de finalizacidn de las practicas.

2. Sobre la cursada en el Instituto Superior del Profesorado “Dr. Joaquin V. Gonzalez”:
a) Serd necesario aprobar en cantidad y calidad, las instancias evaluativas (ya sea
parciales, parciales domiciliarios, trabajos practicos especificos o integradores, aula
taller, exposiciones, o elaboracidn de secuencias didacticas), tedrico-practicas que se
especifiquen en los programas. Para aprobar cada una de ellas se requerird una
calificacién minima de 6 (seis) puntos sobre 10 (diez).

b) Cada evaluacién parcial tedrica/practica tendra un recuperatorio, en forma separada
Yy ho superpuesta, en un plazo no mayor a un mes desde la fecha del 12 llamado. Cuando
exista recuperatorio se considerard, a los efectos del promedio, solamente la nota del
recuperatorio.

3. Sobre la realizacién del periodo de residencia en la institucidn asociada:

a) Estd condicionada a cumplir con los siguientes requisitos:

* Se requerird el 100 % de asistencia en el periodo de residencia pedagdgica (en la
institucion en que se realice la practica y residencia)

* La misma se compone de 24 (veinticuatro) horas catedra como minimo y en los niveles
educativos a estipular por cada carrera seguin el ambito de incumbencia de su titulaciéon
(secundaria y secundaria/superior). Los periodos propuestos en el proyecto de catedra
son tiempos minimos, segun lo establecido por el ROI.

e Los/Las profesores/ras de este espacio son los que determinaran el inicio de la
residencia en funcion de la participacion y el desempefio de los/las estudiantes en las
evaluaciones tedrico practicas consideradas como requisito para la misma.



e En funcién de las evaluaciones de desempefio realizadas en y sobre la residencia, son
las/los docentes las/los que fijaran la fecha de finalizacién de las practicas.

b) El espacio curricular se acredita con un minimo de 6 (seis) puntos sobre 10 (diez), en
la residencia docente.

c¢) Se consideran como Instrumentos para la evaluacion de la residencia a los registros de
las observaciones de clases y a las distintas versiones de las planificaciones que los/las
residentes deberan guardar en un portafolio/carpeta de residencia, como herramienta
de autorregulacién.

d) Para concretar esta actividad, los/las residentes previamente al inicio de la residencia
realizaran encuentros con los/las docentes facilitadores de los cursos y observaran clases
en el curso asignado (dos semanas como minimo).

e) Los/Las residentes no deberan tener relacién laboral alguna con la institucion donde
realizaran la residencia. Tampoco lo podran hacer en un curso donde el/la profesor/a
titular sea un/una compafiero/a de cursada.

f) Por la dinamica propia de la residencia, resulta incompatible la condicidén de estudiante
“libre” para la acreditacion de esta instancia curricular.



