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Fundamentacidn

El marco de pandemia mundial nos lleva a reflexionar sobre la forma de llevar adelante el
taller sin perder la esencia que lo caracteriza acerca de la reflexién sobre el rol docente y su
practica cotidiana. Como se afirma en el Plan curricular del Profesorado de Educacion
Superior en Ciencias de la Administracion (en adelante PCI), Trabajo de Campo | es el punto
de partida del Campo de la Formacioén en la Practica Profesional (CFPP). Punto de partida
porque “reconoce la necesidad de introducir al futuro docente en el aprendizaje de las
capacidades para el trabajo docente en las instituciones educativas y en las aulas, a través
del analisis, participacion e incorporacion progresiva en distintos contextos socio-educativos”.
Es la primera aproximacion a la practica profesional.



Los talleres realizados en el area de Trabajo de Campo dan respuesta a estas cuestiones
dado que es un espacio de construccion Yy de reconstruccién de saberes, habilidades y
experiencias que se realiza de manera conjunta entre docentes y futuros docentes a partir de
la reflexién sobre situaciones concretas de la realidad escolar cotidiana. Y el trabajo en esta
area contribuye a formar futuros docentes con capacidades relacionadas con la reflexién y
el cuestionamiento sobre las practicas y capacidad de accién. Como se sefiala en el PCI, se
aspira a “generar dispositivos de formacién que permitan a los estudiantes problematizar y
desnaturalizar las practicas docentes” (PCI)

Por tal motivo, las actividades propuestas en este periodo de excepcionalidad buscan
alcanzar el proposito central de este Trabajo de Campo: “asumir una doble dimensién”. Por
un lado, se dara inicio a un proceso de desnaturalizacion del trabajo docente, comenzando
por sus propias representaciones, para luego, progresivamente, ampliar el analisis hacia
representaciones subyacentes que operan en los discursos y practicas pedagodgicas
posibilitando u obstaculizando el acceso igualitario al conocimiento” (PCI). Y por otro, se
busca desentrafiar las representaciones sobre la ensefianza y el aprendizaje subyacentes a
las practicas educativas, especialmente en el area de las Ciencias de la Administracion.

Trabajo de Campo | se inscribe en el Campo de la Formacién en la Practica Profesional
(CFPP) y se articula en forma simultanea con Pedagogia y Psicologia educacional, que “le
permitira al estudiante contar con algunas perspectivas tedricas que pondra en juego durante
la cursada para analizar, en primera instancia, sus propias experiencias escolares en relacion
con el derecho a la educacion y la inclusion” (PCI)

Objetivos:
Que el futuro docente logre:
e Acceder a un primer acercamiento a las normas que garantizan el derecho a la
educacion y constituyen al docente como un agente del Estado.
e Promover miradas y analisis que comprendan, problematicen e interroguen el trabajo
docente.
Analizar situaciones educativas y la incidencia de variables contextuales.
Construir y utilizar diversos instrumentos para recabar informacion.
Reconacer las representaciones subyacentes en la comprension de la ensefianza.
Reconocer las representaciones subyacentes en la comprension del aprendizaje.
Reflexionar acerca del papel de las representaciones subyacentes en el trabajo
docente.
e Reflexionar sobre las representaciones presentes en el imaginario social
concernientes al trabajo docente.
Analizar criticamente la situacion actual social y educativa.
Inscribir el trabajo docente en condiciones institucionales situadas y reconocer que las
tensiones y controversias son inherentes a todo grupo humano que realiza una tarea
en comun.
e Analizar la relacion entre procesos de ensefianza y condiciones materiales del trabajo
docente.
e Elaborar relatorias de casos, presentacién de problemas, puntos polémicos o desafios
detectados, ensayos de andlisis y un escrito final que recapitule, integre y resignifique
las elaboraciones parciales.



e Interpretar de manera critica los distintos materiales bibliograficos y de andlisis en
general.

e Analizar la informacion recogida desde la bibliografia y explicitando sus supuestos
bésicos.

Ejes tematicos

e Tratamiento de la informacién educativa.

e El derecho ala Educacion

e Representaciones e imaginarios de docentes y alumnos.

Contenidos
Unidad I: Tratamiento de la informacion educativa
La reconstruccién narrativa de la realidad escolar y la investigacién cualitativa en la
ensefianza. El enfoque etnogréfico.
Procedimientos de investigacién: observacién, registro, entrevistas, biografias, analisis de
documentos y fuentes, relato de vida.
El analisis de la informacion y la elaboracion de informes.
Presentacion de resultados y conclusiones.
Unidad II: El Derecho ala Educacion
Elaboracién de un breviario o compendio que incluya los principios e ideales que regulan las
practicas educativas: el derecho a la educacion y a los sujetos de la educaciéon como sujetos
de derecho; responsabilidades y funciones del sistema formador y del docente como agente
del Estado; la obligatoriedad de los niveles para los que se forma; el sistema educativo como
garante de las trayectorias escolares; inclusion, integracion y calidad; politicas de ensefianza;
formatos organizacionales.
Unidad Ill: Los estudiantes en contexto.
Los adolescentes, jévenes y adultos en su rol de estudiantes: representaciones, experiencias
de aprendizaje, su relacion con el conocimiento, con la institucién educativa, con la autoridad,
con el docente, con otros actores institucionales, con sus pares, con el tiempo libre.
La escuela como espacio de construccion subjetiva.
Unidad IV: Formacion y desempefio profesional de docentes
Los docentes y el desempefio del rol declarado y asumido: experiencias de ensefianza, la
formacion permanente: biografia escolar, formacion inicial y socializacién profesional. Las
experiencias de formacion y el saber pedagégico de los docentes.
Otras formas de trabajo docente (ayudante de laboratorio, referente tecnoldgico, tutorias,
coordinaciones, asesorias, convivencia, preceptorias, cargos directivos), la relacién con los
alumnos, con los pares, con la autoridad, con la institucion educativa y con los padres.
Unidad V: La problemética de la ensefianza de las Ciencias de la Administracién:
El razonamiento por sobre la memoria como método de aprendizaje en las Ciencias de la
Administracion. Cémo otorgar mayor creatividad y participacion a los alumnos incentivando
el estudio de las Ciencias de la Administracion mediante el razonamiento como forma de
aprendizaje. Los medios de comunicacion audiovisual como estrategia para el aprendizaje.
Cbémo mejorar el aprendizaje de los alumnos por medio de la evaluacién. La dificultad de
encontrar recursos motivadores relacionados con las Ciencias de la Administracion.
Con respecto a Sistemas de informacién contable: La complejidad de la comprension por
parte de los adolescentes de la Partida Doble.




Con respecto a la Economia: La problematica que presenta establecer la relacion entre las
variables microeconémicas y la matematica. La complejidad para el adolescente de
relacionar los conocimientos macroecondmicos con la realidad social contemporanea.

Bibliografia especifica obligatoria:

Unidad |

Brailovsky, D., (S/F) Herramientas etnograficas para la investigacion de la vida
cotidiana

Brito, A.; Suarez, D., “Documentar la ensefianza”, en Revista El Monitor, Bs. As.,
Ministerio de Educacién, 2000.

Unidad Il

Aleu, M., “4 De qué hablan los adolescentes cuando hablan de autoridad?, en Revista
El Monitor de la Educacion, n° 20, 5° época, marzo de 2009.

Dussel, |.; Southwell, M., “La autoridad docente en cuestion: lineas para el debate”,
en Revista El Monitor de la Educacion, n°® 20, 5° epoca, marzo de 2009.

Dussel, I; Southwell M., La escuela y la igualdad: Renovar la apuesta, en Revista El
Monitor de la Educacién, n® 1, 5° época, 10 de noviembre de 2004.

Dussel, I.; Southwell, M., “Los desafios de la inclusion masiva”, en Revista El Monitor
de la Educacién, n° 19, 5° época, diciembre de 2008.

McCourt, F., (2006), El profesor, Bs. As, Norma. Seleccién de fragmentos.
Pappeletera, M. B:, “;Educacion investigada o investigacién en educacion?, en
Revista formadores, n° 0, afio 2005.

Sanjurjo, I; Vera, M. T., Aprendizaje significativo y ensefianza en los niveles medio y
superior, Rosario, Homo Sapiens, 1998.

SITEAL, La escuela y los adolescentes, Informe sobre tendencias sociales

y educativas en América Latina, 2008.

Tenti Fanfani, E. (comp.), Una escuela para los adolescentes. Reflexiones y
valoraciones, Bs. As., UNICEF/Losada, 2000.

Urresti, M., “Adolescentes, consumos culturales y usos de la ciudad”, disponible en
Www.oei.org.ar.

Wanger, Elizabeth y Lavari, Mariana (2012), “Clase 1: Educacion secundaria
obligatoria y derecho a la educacion”, Marco politico-pedagdgico, Especializacion
docente de nivel superior en educacién y TIC, Buenos Aires, Ministerio de Educacién
de la Nacioén.

Unidad IlI

Dussel, I.; Southwell, M., “La docencia y la responsabilidad politica y pedagdgica”, en
Revista El Monitor de la Educacion, n° 25, 5° época, junio de 2010.

Giroux, H., Los profesores como intelectuales, Bs. As., Barcelona, 1990, cap. 9.
Tenti Fanfani, E., “Particularidades del oficio de ensefar”, en Revista El Monitor de la
Educacidn, n°® 25, 5° época, junio de 2010.

Terigi, F., “Docencia y saber pedagogico didactico”, en Revista El Monitor de la
Educacidn, n° 25, 5° época, junio de 2010.

Unidad V

FERNANDEZ DURAN, Elsa S. de. ¢ Los sistemas de informacion contable
reemplazan la ensefianza de la contabilidad? Ediciones educativas.
FERREYRA, Horacio Ademar. (1996). De la educacion comercial basica al
polimodal. Ed. Aique.


http://www.oei.org.ar/
http://www.oei.org.ar/
http://www.oei.org.ar/

e SANTILLAN CAMPOS, Francisco. (2006) El Aprendizaje basado en problemas como
propuesta educativa para las disciplinas econémicas y sociales apoyadas en el B-
learning. Revista Iberoamericana de Ecuacion. Edita: Organizacion de Estados
Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura.

e SELTZER, Juan Carlos Seltzer. (2006), Revista Iberoamericana de Ecuacion. Edita:
Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la
CulturaVALSECCHI, Pablo, (2010). Recursos motivadores 1: Teoria y Gestién de las
Organizaciones, Buenos Aires: Gram Editora.

e VALSECCHI, Pablo, (2011). Recursos motivadores 2: Sistemas de Informacion
Contable, Buenos Aires: Gram Editora.

e VALSECCHI, Pablo, (2011). Recursos motivadores 3: Economia, Buenos Aires:
Gram Editora.

e WAINER, Valeria. Primera Jornada sobre Ensefianza de la Economia / Karina
Forcinito... [et.al.] ; coordinado por Valeria S. Wainer y Griselda Maza. - 1a ed. - Los
Polvorines: Univ. Nacional de General Sarmiento, 2009.

Bibliografia general:

e Ardiles, M.; Borioli, G., “Aprendizaje de profesores de media en escenarios de
trabajo. Enlazando voces sobre los adolescentes”, Educacion, Lenguaje y Sociedad,
Vol. lll, n° 3, Diciembre de 2005, pp. 93-111.

e Barila, M. |, “Ser alumno hoy”, en Educacion, Lenguaje y sociedad, vol. IV, n° 4,
diciembre 2006.

e Chaves, M., “Juventud negada y negativizada: representaciones y formaciones
discursivas vigentes en la Argentina contemporanea” , en Ultima Década , 23, 9-32,
2005.

e Kessler, G., La experiencia escolar fragmentada. Estudiantes y docentes en la
escuela media en Buenos Aires, IIPE-UNESCO, Bs. As., 2002.

e Martinez Sanchez, A., “El profesor y la reflexion sobre la practica”, en Revista
Profesorado , V. 1, N° 2, 1997, 9-21.

Modalidad de trabajo/ Estrategias Didacticas:

La modalidad de trabajo se centra en la participacion de Foros de Debate en las aulas que
provee el campus del INFoD. Se busca que, a través de actividades semanales de debate,
se puedan recuperar las experiencias vividas por los estudiantes a lo largo de su trayectoria
escolar y que puedan teorizar a partir de la bibliografia sugerida. Se propondran también
encuentros por Google Meet.

Se busca que los futuros docentes relacionen sus saberes previos con nuevos contenidos
de manera significativa y que integren los contenidos y bibliografia abordados en otros
espacios formativos. Algunas de las lineas de indagacion e interrogantes quedaran abiertos
para su profundizacion en los siguientes Trabajos de Campo.

Se fomentara en los alumnos la utilizacién de diversos recursos que contribuyan a sus
procesos de aprendizaje tales como cuadros de distinto tipo, mapas conceptuales y el uso
critico de la informacion (presentada por el docente y también por los alumnos); andlisis y



realizacion de entrevistas y redaccion de informes, para aproximarlos al tratamiento y analisis
de la informacion educativa.

En esta misma linea y como se afirma en el PCI, se llevara a cabo el “Analisis de casos o
situaciones testigo elaboradas a partir de la relatoria de las propias experiencias educativas
de los estudiantes: a partir de videos, peliculas, novelas y entrevistas de divulgacion
académica y/o presentacion de casos/ informes provenientes del campo de la investigacion
educativa. En los andlisis se hara hincapié en la identificacion de componentes estructurales
gue sostienen y le hacen condicién al trabajo docente: cargos, funciones, tiempo, espacio,
normas y regulaciones explicitas e implicitas, proyectos y/o programas en ejecucion que,
segun el modo singular en que entraman estos componentes y son asumidos por sus
agentes, conforman un “estilo institucional” que opera, en ocasiones como facilitador y, en
ocasiones como obturador del derecho a la educacion.

Por dltimo, la elaboracién de un escrito final que recapitule, integre, profundice y
resignifique el trabajo docente en relacion con el derecho a la educacion.

Cursada, evaluacion y aprobacion de las instancias curriculares

El sistema de regularidad y aprobacién se rige por los criterios vigentes en el Régimen de
Evaluacién Institucional e incorpora las decisiones metodolégicas que la/el docente considere
pertinentes para la modalidad remota, de manera excepcional.

En base a la instancia curricular (Taller, Seminario, Materia) los lineamientos de la evaluacion
que se desarrollaran para las instancias de Promocion y Examen Final y Alumno Libre seran
las siguientes:

El sistema de regularidad y aprobacion se rige por los criterios vigentes en el Régimen de
Evaluacién Institucional debido a la excepcionalidad por la pandemia Covid 19. Para la
evaluacion de la cursada se tendra en cuenta:

* la participacion en los encuentros remotos propuestos.
* la entrega del 75% de las actividades propuestas en la plataforma.

* la entrega del trabajo final, con su respectivo coloquio y defensa. Debido a la situacion de
publico conocimiento, el coloquio y defensa del trabajo final, tendra diferentes encuentros con
fecha a confirmar.

Recuperacion: Se podra concretar una sola instancia de recuperacion. Los alumnos podran
optar entre dos fechas: la segunda semana de exadmenes finales del turno inmediatamente
posterior a la cursada o la segunda semana del siguiente turno Unicamente. Los alumnos
gue no aprueben el Trabajo Final ni su recuperatorio (en las fechas arriba establecidas),
deberan recursar el taller.

Esta asignatura no se rige por el régimen de alumno libre.

Trabajos practicos:
Propésitos:



Analizar situaciones educativas y la incidencia de variables contextuales.

Articular teoria y practica.

Comprender y problematizar el trabajo docente.

Analizar la relacién entre procesos de ensefianza y condiciones materiales del trabajo
docente.

e Interpretar de manera critica los distintos materiales bibliograficos y de andlisis en
general.

Criterios de evaluacién de los trabajos précticos:
e Entrega en tiempo y forma.
e Cohesion y coherencia.
e Pertinencia de los conceptos articulados.

Prof. Lic. Flavia Fiordalisi Prof. Martin Albornoz
Profesora en Filosofia y Ciencias de la Educacion Profesor en Ciencias Economicas
Licenciada en Educacion



