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ANexo L

Comision ROI
A Rectorado;

Vista la nota de renuncia por parte de una compaiiera represen de la Comisior que hemos
recibido difigida a los miembros de la comisién y el consejo directivo, el 29 de abril del 2026,
los abajo firmantes, integrantes de la Comisién de Revision y Seguimiento del ROI,
repudiamos el uso de violencia fisica y verbal para zanjar las diferencias politicas y nos
comprometemos a construir un marco democratico en las préximas reuniones tie Comisién

y actividades plenarias, que impulse la participacion respetuosa de todos los miembros.
Mediante:

A) Resaltar la gravedad de los hechos, no permitiendo que vuelvan a suceder.

B) Garantizar los mecanismos necesarios que permitan el normal y pacifico desarrollo de
las reuniones, los debates y las distintas instancias.

C) Privilegiar el debate y garantizar el trafo respetuoso entre participantes de las distintas
agrupaciones politicas, listas de los distintos claustros, estudiantes, docentes y no docentes,
evitando cualquier tipo de agresién o provoeacion. :

D) Impulsar una forma de trabajo donde prime el uso e la palabra a toda ld comunidad
educativa siempre respetando un marco de funcionamiento democratico.

Informamos acerca de este hecho al Consejo Directivo para que se trate de manera
inmediata en la sesion del sabado 16 de mayo. A su vez solicitamos:

A) Que el consejo arbitre los medios a su alcance necesario para darle un pronto
tratamiento en la préxima sesion del Consejo Directivo.
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